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GENEL BAŞKANIN SUNUŞU 

 
 

 

 

Dünyanın en sorunlu bölgesinde  yer alan Türkiye, bulunduğu coğrafyanın sorunlarını her 

geçen gün daha fazla hissediyor. Irak,Suriye, Mısır, Lübnan adeta kan gölüne döndü. Bu kan yer yer 

ülkemize de sıçrıyor. Görünen o ki Ortadoğu bataklığı daha çok can, daha çok kan alacak. Türkiye’nin 

bu bataklığa girmemesi, bu kan gölüne düşmemesi en önemli beklentimiz. Bölgede akan kardeş 

kanının biran önce durması, bölgeye demokratik yönetim anlayışının egemen olması sorunların 

çözümünün de temelini oluşturacak. 

 

Son yıllara damgasını vuran küresel ekonomik krize karsı alınan önlemlerden para politikası 

uygulamasının sonuna yaklasıldıgının sinyalleri gelmeye basladı.Bu sinyaller basta Türkiye olmak 

üzere gelismekte olan bazı ülkeler için tehlike sinyali niteliginde.Amerikan Merkez Bankası FED’in 

yıllardır uygulamakta oldugu, ayda 85 milyar dolarlık tahvil alım programlarıyla piyasayı fonlama 

politikasından vazgeçecegine yönelik açıklaması, ülkemiz piyasalarında önemli dalgalanmalar 

yasanmasına sebep oldu.Küresel piyasada dolasan bol miktardaki para, reel faiz oranlarının yüksek 

olmasından dolayı yılardır ülkemize akmaktaydı. Bu akısın durma ihtimalinin beliriyor olması 

dalgalanmayı beraberinde getirdi. Bu nedenle Türkiye’nin yüksek dıs borcu ekonominin zayıf 

noktasını olusturuyor. TL’nin hızlı deger kaybı, yıllardır çözülemeyen yapısal sorunlarımızla birlikte 

hız kazandı. Yasanan siyasi tartısmalarla birlikte belirsizlik ortamı ekonomide dalga boyutunu daha da 

artırdı.Türkiye ekonomisinin saglam bir zemine oturmasının yolu, giderlerini kendi gelirleri ile finanse 

edebilmesinden geçmektedir. Devlet giderlerini finanse etmenin tek saglam yolu ve kaynagı ise 

vergilerdir.Meslek örgütü olarak, ülkemizin daha demokratik, daha özgürlükçü bir hukuksal zemine 

sahip olması her zaman talebimiz olmustur.Bir toplumun gelismesini güçlenmesini saglayan en önemli 

mekanizma demokrasi ve özgürlüklerdir. Baskıyla hiçbir sorunu çözemeyiz. Sorunları çözmenin yolu 

demokrasiden, özgürlükleri genisletmekten ve katılımcılıktan geçiyor.Sivil toplumun olmadıgı, sivil 

toplum kuruluslarının katılım ve katkısının saglanmadıgı bir ülkede, katılımcı demokrasiden söz etmek 

mümkün degildir.Türkiye’de demokrasiyi gelistirmek istiyorsak, sivil toplum kuruluslarını, meslek 

örgütlerini, bırakın güçsüzlestirmeye yönelik düzenlemeler yapmayı, daha çok katkılarını almak 

zorundayız. 

 

Küresel gelismeler tüm dünyada oldugu gibi ülkemizde de muhasebe mesleginde bir degisim 

ve yeniden yapılanma sürecini zorunlu kıldı. Uluslararası arenada yasanan mesleki gelismeler 

yakından takip edilerek meslegimizin bu sürece saglıklı bir sekilde uyumunu saglamak için gerekli 

düzenlemeler ve egitimler yapılmıstır.1992 yılından bu yana TÜRMOB Yönetimi olarak 

savundugumuz muhasebe mesleginin denetim boyutuna talebi; sistemli ve özenli olarak yürüttügümüz 

ugrasılarımız sonucunda 6102 Sayılı Türk Ticaret Kanunu’nda yer almasını sagladık.Avrupa 

Birligi’nde muhasebe meslegini düzenleyen 8 nci direktife uyumlu “yasal denetim” zorunlulugunun 

ilk kez yasal dayanaga kavusmasını sagladık. Bu nedenle geride bıraktıgımız üç yıl içinde muhasebe 

meslegini ilgilendiren yogun bir düzenleme (regulasyon) dönemini birlikte yasadık.Kasım 2011’de 

muhasebe mesleginin denetim boyutunu düzenlemek, Türkiye Finansal Raporlama ve Muhasebe 

Standartları ile Türkiye Denetim Standartlarını yayınlamak üzere Kamu Gözetimi, Muhasebe ve 

Denetim Standartları Kurulu (KGK) olustu. Bu gelisme ile birlikte yönetimimiz muhasebe mesleginin 

denetim boyutunun gereklerini karsılamak amacıyla, kalite güvence sistemi ve kalite kontrol, denetim 

sicili, mesleki gelisim egitimi, denetim uygulama egitimi ve denetim mevzuatı egitimi ile muhasebe 

meslek etigi, sorusturma ve disiplin konularında örgütsel hazırlıgımızı tamamladı. 42 bin 93 adet 

meslek mensubuna finansal raporlama ve muhasebe standartları ile denetim ve denetim mevzuatı 

egitimi verildi. Meslek mensuplarımızın yararlanması için “Muhasebe Meslek Mensupları 

için Uluslararası Etik Kurallarının 2010 ve 2012 versiyonları ile “Uluslar arası Denetim ve Güvence 

Standartlarının 2004-2008 ve 2012 ile 2013 versiyonlarının, Uluslararası Egitim Bildirileri ve 

Standartlarının 2010 versiyonunun tercümesi yaptırıldı. Bu tercümeler elektronik ortamda ve/veya 
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kitap olarak yayınlandı. Ayrıca “Türkiye Finansal Raporlama ve Muhasebe Standartları” uygulama 

kitabı hazırlattı. 

 

Yönetimimiz dünya’daki bagımsız denetim uygulamaları ile Kamu Gözetim Kurumu 

uygulamalarını yukarıda sözü edilen Avrupa Birligi 8 nci direktifi incelenerek meslek 

mensuplarımızın kazanılmıs haklarını korumak amacıyla belirledigimiz isteklerimizi yazılı ve sözlü 

olarak defalarca KGK’ya iletmis olmamıza ragmen, meslek mensuplarının kazanılmıs hakları ile 

Birligimizin ve Odaların denetim düzenlemelerindeki fonksiyonlarına iliskin isteklerimiz ve 

beklentilerimiz maalesef halen karsılanmadı.Gelinen asamada, Birligimiz ve Odalarımız 

yetkilendirilmedigi için bagımsız denetime beklenen uygulama talebi dogmamıs aksine basta islem 

denetimi olmak üzere yasal düzenlemede geriye gidilmistir. TÜRMOB’un önerisi uluslar arası 

uygulamaların özellikle ABD ve Avrupa Birligi uygulamaları örnek alınarak ülkemiz uygulamasının 

da bu yönde olusturulmasıdır. TÜRMOB’un bu önerisi ülke ekonomisi içinde büyük önem 

tasımaktadır.Bagımsız denetimin önemi kavranarak, biran önce uzlası ve isbirligi içinde, gelismis 

ülkelerde oldugu gibi ülkemizde de meslek örgütünün hazırlamıs oldugu zeminde bagımsız denetim 

bayragını elbirligiyle yükseltmeliyiz. 

 

Avrupa Muhasebeciler Federasyonu’na tam üye olduk. Meslek mensuplarımız bu 

üyelikle birlikte, AB ülkelerindeki meslektasları ile aynı statüye sahip oldular.TÜRMOB kendi 

alanında adeta Avrupa Birligi’ne dahil olmustur.Dünya her geçen gün küçük bir köy haline geliyor. 

Iletisim olanaklarının artması,yeni bilgi iletim ve isletim sistemleri ile ulusal sınırlar ve duvarlar 

asılıyor, küresel is olanakları genisliyor. Bu süreç içinde meslegimiz artık uluslararası niteliklere 

sahiptir. Global muhasebe mesleginin bir parçası olabilmenin ön kosulu ise sirketlesmekten geçiyor. 

Muhasebe mesleginde sirketlesmek süreklilige ve kurumsal degerlere sahip olmaktır. Standartlasmayı, 

süreklilik ortamı olusturmayı ve muhasebe mesleginin etik davranıs kurallarını benimsemektir. Bu 

yaklasım ve sirketlesme yönetim tarzına da yansımalı ve kurumsal yönetisim anlayısı benimsenmeli; 

hesap verilebilirlik ve seffaflık esas alınmalıdır.Meslegimizin yasal alt yapısının güçlendirilmesine 

yönelik çalısmalarımızda devam etmektedir. Genel Kurulumuzda kabul edilen yönetmeliklerimizi 

yayınlanması için Maliye Bakanlıgına gönderdik. Iki Mecburi Meslek Kararımızı ise Resmi Gazete’de 

yayınladık.Muhasebe firmalarımız ve bürolarımız ile meslek mensuplarımız uluslararası standartlasma 

ve sirketlesme olgularına uyum saglamak durumundalar. Bu yeni düzen içinde meslektaslarımız; 

bagımsız denetim boyutunda kaliteli hizmet sunmaları için gerekli alt yapılarıyla, bilgi ve birikimleri 

ile verilen mesleki gelisme egitimleriyle bagımsız denetim uygulamalarına hazırdır.TÜRMOB’un 

gelistirdigi alt yapı ile meslek mensuplarımızın basarılı çalısmalarının üstü örtülemeyecek ve 

kapatılamayacak kadar yüksek seviyelere ulasmıstır.Bu amaçla TÜRMOB yönetimi olarak uluslararası 

düzeyde muhasebe dünyasındaki yeniliklerden, sosyal sorumluluk projelerine; mesleki egitimden, 

mevzuat kazanımlarına,temsil ve saygınlıktan, liderlik ve öncülük etmeye kadar binlerce konuda 

meslegin bayragını hep yukarılara tasıdık ve tasımaya devam ediyoruz. Önümüze çıkarılan tüm 

engellere ragmen basardık ve basarmaya devam edecegiz.Birlikteligin, dayanısmanın verdigi güçle 

meslegimizi yarınlara güvenle tasımanın gayreti içindeyiz. Elbette hedeflerimize ulasmamızı 

istemeyenler olacaktır.Elbette kazanımlarımızı gölgelemek ve dayanısmamızı bozmak isteyenler 

olacaktır.Unutulmamalı ki, günes balçıkla sıvanmaz.Birligimizi, beraberligimizi ve dayanısmamızı 

koruyarak, hep birlikte meslegimizi yarınlara daha güçlü bir sekilde tasıyacagız.Meslegimizin 

gelecegini ve yarınları elbirligiyle sekillendirecegiz. 

 

 

 

 

Nail SANLI 

TÜRMOB Genel Baskanı 
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KURUMSAL YAPI  
 
 

 

YÖNETİM KURULU 
 

Sıra No  Unvanı  Adı Soyadı  

1  Başkan  MEHMET ERKAN AZİZOĞLU 

2  Başkan Yardımcısı  MUSTAFA VURAL 

3  Oda Sekreteri&Sayman VELİ KANĞAL 

4  Üye  OSMAN ÖZSAT 

5  Üye  BAHRİ ÇINAR 
 

 

 

DENETİM KURULU 
 

Sıra No  Unvanı  Adı Soyadı  

1  Başkan  MEHMET UĞUR 

2  Üye  ÜMİT FİDAN 

3  Üye  VEDAT DEMİRTAŞ 
 

 

 

 

DİSİPLİN KURULU 

Sıra No  Unvanı  Adı Soyadı  

1  Başkan  MUSTAFA BARAN 

2  Üye NÜZEYNİ ATABAY 

3  Üye REZAN DEMİREL 

4  Üye  TAHSİN YAŞAR 

5  Üye  NEJAT ERGÜN 
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TESMER KURULU 

 

 

 

 

 

 

 

HAKSIZ REKABET KURULU 

 

 

 

 

 

 

 

ETİK KOMİSYONU 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sıra No  Unvanı  Adı Soyadı  

1  Başkan  MEHMET ERKAN AZİZOĞLU 

2  Başkan Yardımcısı  FAYSAL BALABAN 

3  Sekreter  MURAT YOKUŞ 

4  Sayman M.VEFİK ÜLKÜ 

5  Üye  KADRİ YAMAN 

Sıra No  Unvanı  Adı Soyadı  

1  Başkan  FİKRET GÜNALP 

2  Başkan Yardımcısı  SEVİM VURAL 

3  Sekreter  RAMAZAN KIZILKAYA 

4  Üye  ÖZNUR ORAK 

5  Üye  CEBRAİL SULAR 

Sıra No  Unvanı  Adı Soyadı  

1  Başkan  MAHMUT ZÜLFİ 
TEKİN 

4  Üye  BAHAR İCLAL ŞEKER 

5  Üye  FERHAT COŞKUN 
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Eğitim Komisyonu  Sosyal Etkinlik Komisyonu  
 
ZEKİ AYLA 
EVİN ASLAN PERTEV 
TAHSİN YAŞAR 
MEHMET BAL 
RAMAZAN KIZILKAYA 
M.SALİH PINAR 
İSMET POLAT 
LEYLA RUZİN KARAKOYUNLU 
CENGİZ BARAN SEZER 
KADRİ YAMAN 
ZEYNEL ABİDİN ACAY 
EMEL KARAKOYUN 
NEDRET SİSİLİ 
HİKMET ZİLAN VURAL 
SERHAT ENGİN 
VEDAT DEMİRTAŞ 
GIYASETTİN YAKACI 
 

 
NÜZEYNİ ATABAY 
MEHMET BAL 
ABDULLAH SANLI 
VEYSİ EKMEN 
ŞAABETTİN YILDIRIM 
UFUK KESİCİ 
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ÜYE İSTASTİK 
 

Diyarbakır SM, SMMM, Sayıları ve İlçelere Göre Dağılımları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÇALIŞTIĞI İLÇELER   
 
 
ÇALIŞAN  

 
 
 
TOPLAM  

                                SMMM               SM   

DİYARBAKIR  59 293 352 

ERGANİ 0 4     4 

BİSMİL 0 1 1 

SİLVAN 1 1 2 

KULP 0 0 0 

HANİ 0 0 0 

KOCAKÖY 0 0 0 

LİCE 3 8 11 

DİCLE 0 0 0 

EĞİL 0 0 0 

ÇINAR 0 0 0 

ÇÜNGÜŞ 0 0 0 

ÇERMİK 0 0 0 

DİĞER  0 2 2 

GENEL YEKÜN  8 3 11 

 71 312 383 
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Diyarbakır SM, SMMM’lerin Eğitim Durumları 

 

 

 

 

 

 

Diyarbakır SM, SMMM’ lerin Cinsiyet Dağılımları 

ÜNVANI KADIN ERKEK TOPLAM 

SM 9 61 70 

SMMM 56 257 313 

TOPLAM 65 318 383 

 

 

Diyarbakır SM, SMMM’ lerin Çalışma Şekilleri 

 

ÜNVANI 

BAĞIMLI ÇALIŞAN SERBEST ÇALIŞAN  

TOPLAM 

SM 40 30 70 

SMMM 85 228 313 

TOPLAM 125 258 383 

 

ÜNVANI İLKÖĞRETİM LİSE ÖNLİSANS LİSANS LİSANSÜSTÜ DOKTORA TOPLAM 

SM 6 40 10 14 0 0 70 

SMMM 3 42 23 234 3 8 313 

TOPLAM 9 82 33 248 3 8 383 
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STAJYER İSTASTİK 

 

 

 

 

 

 

Diyarbakır SMMM Odasına Kayıtlı Stajyer Cinsiyet Dağılımları 

ÜNVANI KADIN ERKEK TOPLAM 

SM 0 1 1 

SMMM 63 128 191 

TOPLAM 63 129 192 

 

 

TESMER DİYARBAKIR ŞUBESİ 2009 2010 2011 2012 2013 

STAJ BAŞVURUSU YAPAN ADAYLAR 267 244 358 369 504 

STAJA BAŞLAMA SINAVINI KAZANANLAR 30 39 23 50 72 

STAJINI BAŞLATAN ADAYLAR 30 39 22 50 71 

SMMM YETERLİK SINAVINI KAZANANLAR 21 9 18 11 16 

SM BİTİRME SINAVINI KAZANANLAR 2 0 1 2 0 

NAKİL GELEN DOSYALAR 4 5 3 2 2 

NAKİL GİDEN DOSYALAR 0 4 0 3 2 

STAJ İPTALLERİ 1 0 0 0 0 

      

      

TESMER DİYARBAKIR ŞUBESİ LİSANS ÖNLİSANS LİSE TOPLAM  

  STAJA DEVAM EDEN STAJYER SAYISI 192 0 0 192 
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DİYARBAKIR  AYLARA GÖRE KURUMLAR  VERGİSİ  FAAL MÜKELLEF SAYILARI 

 

ARALIK-2012        6.600 

OCAK -2013                                          6.617 

ŞUBAT-2013                                         6.639 

MART-2013                                          6.679 

NİSAN-2013                                         6.703 

MAYIS-2013                                         6.748 

HAZİRAN-2013                                    6.756 

TEMMUZ-2013                                    6.762 

AĞUSTOS-2013                                   6.812 

EYLÜL-2013                                          6.829 

EKİM-2013 6.871 

KASIM-2013 6.881 

ARALIK-2013 6.894 
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DİYARBAKIR  AYLARA GÖRE GELİR  VERGİSİ  FAAL MÜKELLEF SAYILARI 

 

ARALIK-2012        13.746 

OCAK -2013                                          13.838 

ŞUBAT-2013                                         13.842 

MART-2013                                          13.975 

NİSAN-2013                                          14.057 

MAYIS-2013                                          14.090 

HAZİRAN-2013                                     14.075 

TEMMUZ-2013                                    14.034 

AĞUSTOS-2013                                    14.075 

EYLÜL-2013                                          14.091 

EKİM-2013 14.119 

KASIM-2013 14.133 

ARALIK-2013 14.107 
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2013 FAALİYET RAPORU 

 

*30.01.2013:Diyarbakır Vali Muavinleri Mehmet YİĞİT ve Şinasi DEMİRBAŞ oda Başkanlığımızı  
 
   ziyaret etti. 

 

                *01.02.2013: SGK E.Baş Müfettişi Resul KURT ‘un sunum yaptığı Sosyal Güvenlik Uygulamaları ve  

                 Yeni  İş Güvenliği ile ilgili Seminer düzenlendi. 

 

        *26.02.2013:Diyarbakır Vergi Dairesi Başkanı,Defterdar,Daire Müdürleri ve Vergi Dairesi  

          Müdürleri Oda kurullarını ziyaret etti. 

 

*01.03.2013:Muhasebeciler günü nedeni ile CHP Genel Başkan Yardımcısı Umut ORAN ve  

   beraberindeki heyet Yönetim kurulunu ziyaret etti. 

 

*01-03.2013:Yönetim kurulumuz Vergi Dairesi Başkanı ve Müdürlerini Muhasebe Haftası  

etkinliği içinde ziyaret etti. 

 

*02.03.2013:Muhasebe haftası ve Muhasebeciler günü etkinliği çerçevesinde Prestij Otelde  

dayanışma gecesi düzenlendi 

 

*07.03.2013: Muhasebe haftası etkinlikleri içinde Oda Başkanımız ve Vergi Dairesi Başkanın  

katılım sağladığı ve sunum yaptıkları Mali Müşavirlik Mesleği ile ilgili Dicle Üniversitesi İdari  

Bilimler Fakültesi öğrencilerine yönelik Konferans düzenlendi. 

 

*08.03.2013:Oda başkanımız M.Erkan Azizoğlu TV 21 kanalında Muhasebe Haftası etkinliği 

 içinde canlı yayın konuğu oldu. 
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                *04.05.2013:Rojava Kürtlerine yönelik düzenlenen yardım kampanyasında toplanan yardımlar  

                 ile    alınan gıdalar yetkilere ulaştırıldı 

 

            *11 .06.2013 : DTK Heyeti Oda  Başkanlığımızı ziyaret etti. 

 

            *13 .06. 2013: Yönetim Kurulumuz Güneydoğu Gazeteciler Cemiyetinde iİlimizdeki  STK  

              temsilcileri ile birlikte “Kürt Konferansı”  ile ilgili basın açıklamasına katıldı. 

 

            *19 .06.2013: Odamız Yönetim Kurulu   ve Disiplin Kurulu başkanı ile birlikte Ticaret ve Sanayi 

              Odası yeni başkanı sayın Ahmet Sayar’ hayırlı olsun ziyareti. 

 

            *20 .06. 2013: İş Sağlığı ve Güvenliği  Genel Müdürlüğü  tarafından  DİCLE ÜNİVERSİTESİ  

              konferans salonunda  İSG KANUNU TANITIM SEMİNERİNE katılım sağlandı. 

 

            *25 .06. 2013: 29-30 Haziran Mesleki Yeterlilik sınavına girecek meslek mensubu adaylarımızla  

               Bilgilendirme toplantısı yapıldı. 

 

            *29.06.2013: 29-30 Haziran Mesleki Yeterlilik sınavına girecek meslek mensubu adaylarımızla   

              birlikte Ankara’ya gidildi. 

 

           *03.07.2013: Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odasının düzenlemiş olduğu  “STK Temsilcileri ile   

            Yemekli  Buluşma ” etkinliğine katılım sağlandı. 

 

           *29 .07.2013:  Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odasının düzenlemiş olduğu  “STK Temsilcileri ile   

            İftar Yemeği ” ne katılım sağlandı. 
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               *31 .07. 2013: BDP İl Başkanlığının düzenlemiş olduğu İftar Yemeği ‘ne katılım sağlandı. 

 

              *05.08.2013: Diyarbakır Valiliği’nin düzenlemiş olduğu  “STK  Temsilcileri ve farklı İnanç  

                Mensupları ile İftar “ etkinliğine katılım sağlandı. 

 

              *26.08.2013 : TURMOB Genel Başkanı Sayın Nail Sanlı ile İstanbul oda başkanı Sayın Yahya  

                Arıkan seçilen kurul üyelerimize hayırlı olsun ziyareti yapıldı. 

 

               *04 .09.2013:  DTK  ev sahipliğinde  PYD Eş Başkanı Sayın  ASYA ABDULLAH ‘ın  STK larla  

               Yapılan toplantıya katılım sağlandı. 

 

               *10 .09.2013: TURMOB Yönetim Kurulu üyeleri sayın Osman Arıoğlu ile sayın Abdulaziz Ural  

                yeni seçilen kurul üyelerimize hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

 

               *03 .10.2013: Oda Konferans salonumuzda Luca Ürün Yöneticisi Cenk İçer’in sunduğu  ”E- 

                Fatura ve  E-Defter  Uygulama”  konulu seminer düzenlendi. 

 

              *09 .10.2013 : Odamız Sosyal  Etkinlik Komisyonu tarafından organize edilen “ Tarihi  

                 Diyarbekir Evinde Mehmet Atlı Müzik Dinletisi” meslektaşlarımızla moral gecesi düzenlendi. 

 

             *01.11.2013: Diyarbakır Green Park Otel de  6331 Sayılı  İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ile  

              4857 Sayılı  İş Kanunu kapsamında çalışma süreleri , Ücret ve Kadın İşçilerin istihdam konulu  

              panele katılım sağlandı 

 

            *02.11.2013 :Gün TV de Servet  Günay’ın  hazırlayıp sunduğu “İŞTE YAŞAM” Programına konuk 

              olarak oda başkanımız Sayın M.Erkan Azizoğlu katıldı. 
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                *6-10 Kasım 2013: İzmir SMMM Odası tarafından düzenlenen XV. Türkiye Muhasebe  

              Standartları Sempozyumuna katılım sağlandı. 

 

 

             * 20 .12.2013:Büro Emekçileri Sendikası Dayanışma gecesine sosyal etkinlik komisyonumuz  

                katıldı. 

              

               *25 .12.2013: Kayapınar Belediyesi  ile Güneydoğu Gazeteciler Cemiyeti tarafından organize 

                  edilen  STK lar arasında geleneksel halı saha futbol turnuvasına odamızı temsilen katılım  

                  sağlandı. 

 

*27 .12.2013:Oda Konferans salonunda Eğitim Komisyonu tarafından düzenlenen  “2014 

 Yılında  TTK ve  İş Güvenliği  Uygulamaları” semineri düzenlendi. 

 

*28.12.2013: Rojava Kürtleri için kışlık giyim ve battaniye yardım kampanyası sosyal etkinlik 

 komisyonumuzca  başlatıldı. 

 

 


