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GENEL BASKANIN SUNUSU

Diinyanin en sorunlu bolgesinde yer alan Tiirkiye, bulundugu cografyanin sorunlarini her
gecen giin daha fazla hissediyor. Irak,Suriye, Misir, Liibnan adeta kan goliine dondii. Bu kan yer yer
iilkemize de sigriyor. Goriinen o ki Ortadogu bataklig1 daha ¢ok can, daha ¢ok kan alacak. Tiirkiye nin
bu batakliga girmemesi, bu kan goliine diismemesi en dnemli beklentimiz. Bolgede akan kardes
kaninin biran 6nce durmasi, bolgeye demokratik yonetim anlayisinin egemen olmasi sorunlarin
¢Ozlimiiniin de temelini olusturacak.

Son yillara damgasini1 vuran kiiresel ekonomik krize kars1 alinan dnlemlerden para politikasi
uygulamasinin sonuna yaklasildiginin sinyalleri gelmeye basladi.Bu sinyaller basta Tiirkiye olmak
iizere gelismekte olan baz iilkeler icin tehlike sinyali niteliginde. Amerikan Merkez Bankasi1 FED’in
yillardir uygulamakta oldugu, ayda 85 milyar dolarlik tahvil alim programlariyla piyasay1 fonlama
politikasindan vazgegecegine yonelik agiklamasi, iilkemiz piyasalarinda onemli dalgalanmalar
yasanmasina sebep oldu.Kiiresel piyasada dolasan bol miktardaki para, reel faiz oranlarinin yiiksek
olmasindan dolay1 yilardir iilkemize akmaktaydi. Bu akisin durma ihtimalinin beliriyor olmasi
dalgalanmay1 beraberinde getirdi. Bu nedenle Tiirkiye’nin yiiksek dis borcu ekonominin zayif
noktasini olusturuyor. TL’nin hizli deger kaybi, yillardir ¢oziilemeyen yapisal sorunlarimizla birlikte
hiz kazandi. Yasanan siyasi tartismalarla birlikte belirsizlik ortami ekonomide dalga boyutunu daha da
artird1. Tlrkiye ekonomisinin saglam bir zemine oturmasinin yolu, giderlerini kendi gelirleri ile finanse
edebilmesinden geg¢mektedir. Devlet giderlerini finanse etmenin tek saglam yolu ve kaynagi ise
vergilerdir.Meslek oOrgiitii olarak, iilkemizin daha demokratik, daha 6zgiirliikk¢ii bir hukuksal zemine
sahip olmasi her zaman talebimiz olmustur.Bir toplumun gelismesini giiclenmesini saglayan en énemli
mekanizma demokrasi ve 6zgirliiklerdir. Baskiyla hi¢bir sorunu ¢ézemeyiz. Sorunlar1 ¢ozmenin yolu
demokrasiden, 6zgiirliikleri genisletmekten ve katilimciliktan gegiyor.Sivil toplumun olmadigi, sivil
toplum kuruluslarinin katilim ve katkisinin saglanmadigi bir iilkede, katilimc1 demokrasiden s6z etmek
mimkiin degildir. Tirkiye’de demokrasiyi gelistirmek istiyorsak, sivil toplum kuruluslarini, meslek
orgiitlerini, birakin gligsiizlestirmeye yonelik diizenlemeler yapmayi, daha g¢ok katkilarimi almak
zorundayiz.

Kiiresel gelismeler tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de muhasebe mesleginde bir degisim
ve yeniden yapilanma siirecini zorunlu kildi. Uluslararasi arenada yasanan mesleki gelismeler
yakindan takip edilerek meslegimizin bu siirece saglikli bir sekilde uyumunu saglamak i¢in gerekli
diizenlemeler ve egitimler yapilmistir.1992 yilindan bu yana TURMOB Yoénetimi olarak
savundugumuz muhasebe mesleginin denetim boyutuna talebi; sistemli ve 6zenli olarak yiiriittiigiimiiz
ugrasilarimiz sonucunda 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer almasini sagladik.Avrupa
Birligi’'nde muhasebe meslegini diizenleyen 8 nci direktife uyumlu “yasal denetim” zorunlulugunun
ilk kez yasal dayanaga kavusmasini sagladik. Bu nedenle geride biraktigimiz {i¢ y1l icinde muhasebe
meslegini ilgilendiren yogun bir diizenleme (regulasyon) donemini birlikte yasadik.Kasim 2011’de
muhasebe mesleginin denetim boyutunu diizenlemek, Tiirkiye Finansal Raporlama ve Muhasebe
Standartlar1 ile Tirkiye Denetim Standartlarimi yayinlamak iizere Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurulu (KGK) olustu. Bu gelisme ile birlikte yonetimimiz muhasebe mesleginin
denetim boyutunun gereklerini karsilamak amaciyla, kalite glivence sistemi ve kalite kontrol, denetim
sicili, mesleki gelisim egitimi, denetim uygulama egitimi ve denetim mevzuati egitimi ile muhasebe
meslek etigi, sorusturma ve disiplin konularinda orgiitsel hazirligtmizi tamamladi. 42 bin 93 adet
meslek mensubuna finansal raporlama ve muhasebe standartlar1 ile denetim ve denetim mevzuati
egitimi verildi. Meslek mensuplarimizin yararlanmasi igin “Muhasebe Meslek Mensuplari
igin Uluslararasi Etik Kurallarinin 2010 ve 2012 versiyonlari ile “Uluslar aras1 Denetim ve Giivence
Standartlariin  2004-2008 ve 2012 ile 2013 versiyonlarinin, Uluslararast Egitim Bildirileri ve
Standartlarmin 2010 versiyonunun terciimesi yaptirildi. Bu terciimeler elektronik ortamda ve/veya
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kitap olarak yayinlandi. Ayrica “Tiirkiye Finansal Raporlama ve Muhasebe Standartlar’” uygulama
kitab1 hazirlatt.

Yonetimimiz diinya’daki bagimsiz denetim uygulamalar1 ile Kamu Gozetim Kurumu
uygulamalarint yukarida sozii edilen Avrupa Birligi 8 nci direktifi incelenerek meslek
mensuplarimizin kazanilmis haklarim korumak amaciyla belirledigimiz isteklerimizi yazili ve sozlii
olarak defalarca KGK’ya iletmis olmamiza ragmen, meslek mensuplarinin kazanilmis haklar ile
Birligimizin ve Odalarin denetim diizenlemelerindeki fonksiyonlarina iliskin isteklerimiz ve
beklentilerimiz maalesef halen karsilanmadi.Gelinen asamada, Birligimiz ve Odalarimiz
yetkilendirilmedigi i¢in bagimsiz denetime beklenen uygulama talebi dogmamis aksine basta islem
denetimi olmak {izere yasal diizenlemede geriye gidilmisti. TURMOB’un onerisi uluslar arasi
uygulamalarin 6zellikle ABD ve Avrupa Birligi uygulamalar1 6rnek aliarak iilkemiz uygulamasinin
da bu yonde olusturulmasidir. TURMOB’un bu onerisi iilke ekonomisi iginde biiyiikk &nem
tastmaktadir.Bagimsiz denetimin 6nemi kavranarak, biran 6nce uzlasi ve isbirligi i¢inde, gelismis
tilkelerde oldugu gibi iilkemizde de meslek orgiitiiniin hazirlamis oldugu zeminde bagimsiz denetim
bayragini elbirligiyle yiikseltmeliyiz.

Avrupa Muhasebeciler Federasyonu’na tam iiye olduk. Meslek mensuplarimiz bu
iiyelikle birlikte, AB iilkelerindeki meslektaslar1 ile aymi statiiye sahip oldular. TURMOB kendi
alaninda adeta Avrupa Birligi’ne dahil olmustur.Diinya her gegen giin kiiclik bir kdy haline geliyor.
Iletisim olanaklarmin artmasi,yeni bilgi iletim ve isletim sistemleri ile ulusal sinirlar ve duvarlar
asiliyor, kiiresel is olanaklar1 genisliyor. Bu siire¢ iginde meslegimiz artik uluslararasi niteliklere
sahiptir. Global muhasebe mesleginin bir pargasi olabilmenin 6n kosulu ise sirketlesmekten gegiyor.
Muhasebe mesleginde sirketlesmek siireklilige ve kurumsal degerlere sahip olmaktir. Standartlasmayz,
stireklilik ortami olusturmayi1 ve muhasebe mesleginin etik davranis kurallarin1 benimsemektir. Bu
yaklasim ve sirketlesme yOnetim tarzina da yansimali ve kurumsal yonetisim anlayisi benimsenmeli;
hesap verilebilirlik ve seffaflik esas alinmalidir.Meslegimizin yasal alt yapisinin gii¢lendirilmesine
yonelik calismalarimizda devam etmektedir. Genel Kurulumuzda kabul edilen yonetmeliklerimizi
yayinlanmasi i¢in Maliye Bakanligina gonderdik. ki Mecburi Meslek Kararimizi ise Resmi Gazete’de
yayinladik.Muhasebe firmalarimiz ve biirolarimiz ile meslek mensuplarimiz uluslararas: standartlasma
ve sirketlesme olgularina uyum saglamak durumundalar. Bu yeni diizen i¢inde meslektaslarimiz;
bagimsiz denetim boyutunda kaliteli hizmet sunmalart igin gerekli alt yapilariyla, bilgi ve birikimleri
ile verilen mesleki gelisme egitimleriyle bagimsiz denetim uygulamalarma hazirdir. TURMOB un
gelistirdigi alt yap1 ile meslek mensuplarimzin basarili calismalarinin iistii Ortiilemeyecek ve
kapatilamayacak kadar yiiksek seviyelere ulasmistir.Bu amagla TURMOB y&netimi olarak uluslararasi
diizeyde muhasebe diinyasindaki yeniliklerden, sosyal sorumluluk projelerine; mesleki egitimden,
mevzuat kazanimlarina,temsil ve sayginliktan, liderlik ve onciiliikk etmeye kadar binlerce konuda
meslegin bayragini hep yukarilara tasidik ve tasimaya devam ediyoruz. Oniimiize ¢ikarilan tiim
engellere ragmen basardik ve basarmaya devam edecegiz.Birlikteligin, dayanismanin verdigi giicle
Mmeslegimizi yarinlara gilivenle tasimanin gayreti icindeyiz. Elbette hedeflerimize ulasmamizi
istemeyenler olacaktir.Elbette kazanimlarimizi gélgelemek ve dayanismamizi bozmak isteyenler
olacaktir.Unutulmamali ki, giines balgikla sivanmaz.Birligimizi, beraberligimizi ve dayanismamiz
koruyarak, hep birlikte meslegimizi yarinlara daha giiclii bir sekilde tasiyacagiz.Meslegimizin
gelecegini ve yarnlari elbirligiyle sekillendirecegiz.

Nail SANLI
TURMOB Genel Baskam
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KURUMSAL YAPI

YONETIM KURULU

Sira No Unvani Adi Soyadi

1 Baskan MEHMET ERKAN AZiZOGLU
2 Baskan Yardimcisi MUSTAFA VURAL
3 Oda Sekreteri&Sayman VELI KANGAL

4 Uye OSMAN OZSAT

5 Uye BAHRI CINAR
DENETIM KURULU

Sira No Unvani Adi Soyadi

1 Baskan MEHMET UGUR

2 Uye UMIT FiDAN

3 Uye VEDAT DEMIRTAS
DiSiPLIN KURULU

Sira No Unvani Adi Soyadi

1 Baskan MUSTAFA BARAN

2 Uye NUZEYNi ATABAY

3 Uye REZAN DEMIREL

4 Uye TAHSIN YASAR

5 Uye NEJAT ERGUN
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TESMER KURULU

Sira No Unvani Adi Soyadi

1 Baskan MEHMET ERKAN AZiZOGLU

2 Baskan Yardimcisi FAYSAL BALABAN

3 Sekreter MURAT YOKUS

4 Sayman M.VEFiK ULKU

5 Uye KADRi YAMAN

HAKSIZ REKABET KURULU

Sira No Unvani Adi Soyadi

1 Bagkan FIKRET GUNALP

2 Baskan Yardimcisi SEViIM VURAL

3 Sekreter RAMAZAN KIZILKAYA

4 Uye OZNUR ORAK

5 Uye CEBRAIL SULAR

ETIK KOMISYONU

Sira No Unvani Adi Soyadi

1 Baskan MAHMUT ZULFi
TEKIN

4 Uye BAHAR iCLAL SEKER

5 Uye FERHAT COSKUN
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Egitim Komisyonu

ZEKi AYLA

EViN ASLAN PERTEV
TAHSIN YASAR
MEHMET BAL
RAMAZAN KIZILKAYA
M.SALIH PINAR
iSMET POLAT

LEYLA RUZIN KARAKOYUNLU
CENGIiZ BARAN SEZER
KADRi YAMAN
ZEYNEL ABIDIiN ACAY
EMEL KARAKOYUN
NEDRET SiSiLi
HIKMET ZILAN VURAL
SERHAT ENGIN
VEDAT DEMIRTAS
GIYASETTIN YAKACI

Sosyal Etkinlik Komisyonu

NUZEYNi ATABAY
MEHMET BAL
ABDULLAH SANLI
VEYSi EKMEN
SAABETTIN YILDIRIM
UFUK KESICI
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UYE ISTASTIK

Diyarbakir SM, SMMM, Sayilari ve ilgelere Gore Dagilimlari

CALISTIGI iLCELER

CALISAN TOPLAM
SMMM M

DiYARBAKIR 59 293 352
ERGANI 0 4 4
BiSMIL 0 1 1
SILVAN 1 1 2
KULP 0 0 0
HANI 0 0 0
KOCAKOY 0 0 0
LiCE 3 8 11
DICLE 0 0 0
EGiL 0 0 0
GINAR 0 0 0
CUNGUS 0 0 0
CERMIK 0 0 0
DIGER 0 2 2
GENEL YEKUN 8 3 11

71 312 383
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Diyarbakir SM, SMMM'’lerin Egitim Durumlari

UNVANI ILKOGRETIM LiSE ONLISANS | LISANS LISANSUSTU DOKTORA | TOPLAM
SM 40 10 14 0 70
SMMM 42 23 234 3 313
TOPLAM 82 33 248 3 383
Diyarbakir SM, SMMM’ lerin Cinsiyet Dagilimlari
UNVANI KADIN ERKEK TOPLAM
SM 9 61 70
SMMM 56 257 313
TOPLAM 65 318 383
Diyarbakir SM, SMMM'’ lerin Calisma Sekilleri
BAGIMLI CALISAN SERBEST CALISAN

UNVANI TOPLAM
SM 40 30 70
SMMM 85 228 313
TOPLAM 125 258 383
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STAJYER iSTASTIK

TESMER DIiYARBAKIR SUBESI 2009 2010 2011 2012 2013
STAJ BASVURUSU YAPAN ADAYLAR 267 244 358 369 504
STAJA BASLAMA SINAVINI KAZANANLAR 30 39 23 50 72
STAJINI BASLATAN ADAYLAR 30 39 22 50 71
SMMM YETERLIK SINAVINI KAZANANLAR 21 9 18 11 16
SM BiTiRME SINAVINI KAZANANLAR 2 0 1 2 0
NAKIiL GELEN DOSYALAR 4 5 3 2 2
NAKIL GIDEN DOSYALAR 0 4 0 3 2
STAJ IPTALLERI 1 0 0 0 0
TESMER DiYARBAKIR SUBESI LISANS [ ONLISANS | LISE TOPLAM
STAJA DEVAM EDEN STAJYER SAYISI 192 0 0 192
Diyarbakir SMMM Odasina Kayith Stajyer Cinsiyet Dagilimlari
UNVANI KADIN ERKEK TOPLAM
SM 0 1 1
SMMM 63 128 191
TOPLAM 63 129 192
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DIYARBAKIR AYLARA GORE KURUMLAR VERGISi FAAL MUKELLEF SAYILARI

ARALIK-2012 6.600
OCAK -2013 6.617
SUBAT-2013 6.639
MART-2013 6.679
NiSAN-2013 6.703
MAYIS-2013 6.748
HAZIRAN-2013 6.756
TEMMUZ-2013 6.762
AGUST0S-2013 6.812
EYLUL-2013 6.829
EKiM-2013 6.871
KASIM-2013 6.881
ARALIK-2013 6.894
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DIYARBAKIR AYLARA GORE GELIR VERGISIi FAAL MUKELLEF SAYILARI

ARALIK-2012 13.746
OCAK -2013 13.838
SUBAT-2013 13.842
MART-2013 13.975
NiSAN-2013 14.057
MAYIS-2013 14.090
HAZIRAN-2013 14.075
TEMMUZ-2013 14.034
AGUST0S-2013 14.075
EYLUL-2013 14.091
EKiM-2013 14.119
KASIM-2013 14.133
ARALIK-2013 14.107
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2013 FAALIYET RAPORU

*30.01.2013:Diyarbakir Vali Muavinleri Mehmet YIGIT ve Sinasi DEMIRBAS oda Baskanligimizi

ziyaret etti.

*01.02.2013: SGK E.Bas Miifettisi Resul KURT ‘un sunum yaptig1 Sosyal Glivenlik Uygulamalari1 ve

Yeni Is Giivenligi ile ilgili Seminer diizenlendi.

*26.02.2013:Diyarbakir Vergi Dairesi Baskani,Defterdar,Daire Miidiirleri ve Vergi Dairesi

Miidiirleri Oda kurullarini ziyaret etti.

*01.03.2013:Muhasebeciler glini nedeni ile CHP Genel Baskan Yardimcisi Umut ORAN ve

beraberindeki heyet Yonetim kurulunu ziyaret etti.

*01-03.2013:YOnetim kurulumuz Vergi Dairesi Baskani ve MidUrlerini Muhasebe Haftasi

etkinligi icinde ziyaret etti.

*02.03.2013:Muhasebe haftasi ve Muhasebeciler glini etkinligi cercevesinde Prestij Otelde

dayanisma gecesi diizenlendi

*07.03.2013: Muhasebe haftasi etkinlikleri icinde Oda Baskanimiz ve Vergi Dairesi Bagkanin
katilim sagladigi ve sunum yaptiklari Mali Misavirlik Meslegi ile ilgili Dicle Universitesi idari

Bilimler Fakiltesi 6grencilerine yonelik Konferans diizenlendi.

*08.03.2013:0da baskanimiz M.Erkan Azizoglu TV 21 kanalinda Muhasebe Haftasi etkinligi

icinde canli yayin konugu oldu.
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*04.05.2013:Rojava Kiirtlerine yonelik diizenlenen yardim kampanyasinda toplanan yardimlar

ile alinan gidalar yetkilere ulastirildi

*11.06.2013 : DTK Heyeti Oda Baskanhgimizi ziyaret etti.

*13 .06. 2013: Yonetim Kurulumuz Giineydogu Gazeteciler Cemiyetinde iilimizdeki STK

temisilcileri ile birlikte “Kuirt Konferansi” ile ilgili basin agiklamasina katild.

*19.06.2013: Odamiz Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu baskant ile birlikte Ticaret ve Sanayi

Odasi yeni baskani sayin Ahmet Sayar’ hayirl olsun ziyareti.

*20.06. 2013: is Saglgi ve Givenligi Genel Miidirligii tarafindan DICLE UNIVERSITESI

konferans salonunda iSG KANUNU TANITIM SEMINERINE katilim saglandh.

*25 .06. 2013: 29-30 Haziran Mesleki Yeterlilik sinavina girecek meslek mensubu adaylarimizla

Bilgilendirme toplantisi yapildi.

*29.06.2013: 29-30 Haziran Mesleki Yeterlilik sinavina girecek meslek mensubu adaylarimizla

birlikte Ankara’ya gidildi.

*03.07.2013: Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasinin diizenlemis oldugu “STK Temsilcileri ile

Yemekli Bulusma ” etkinligine katihm saglandi.

*29 .07.2013: Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasinin diizenlemis oldugu “STK Temisilcileri ile

iftar Yemegi” ne katilim saglandi.
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*31 .07. 2013: BDP il Bagkanliginin diizenlemis oldugu iftar Yemegi ‘ne katilim saglandi.

*05.08.2013: Diyarbakir Valiligi'nin diizenlemis oldugu “STK Temisilcileri ve farkli inang

Mensuplari ile iftar “ etkinligine katilim saglandh.

*26.08.2013 : TURMOB Genel Baskani Sayin Nail Sanli ile istanbul oda baskani Sayin Yahya

Arikan secilen kurul Gyelerimize hayirli olsun ziyareti yapildi.

*04 .09.2013: DTK ev sahipliginde PYD Es Baskani Sayin  ASYA ABDULLAH ‘in STK larla

Yapilan toplantiya katilim saglandi.

*10.09.2013: TURMOB Yonetim Kurulu Gyeleri sayin Osman Arioglu ile sayin Abdulaziz Ural

yeni secilen kurul Gyelerimize hayirh olsun ziyaretinde bulundular.

*03 .10.2013: Oda Konferans salonumuzda Luca Uriin Yéneticisi Cenk icer’in sundugu ”E-

Fatura ve E-Defter Uygulama” konulu seminer diizenlendi.

*09 .10.2013 : Odamiz Sosyal Etkinlik Komisyonu tarafindan organize edilen “ Tarihi

Diyarbekir Evinde Mehmet Atli Mizik Dinletisi” meslektaslarimizla moral gecesi diizenlendi.

*01.11.2013: Diyarbakir Green Park Otel de 6331 Sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ile
4857 Sayili is Kanunu kapsaminda calisma siireleri, Ucret ve Kadin iscilerin istihdam konulu

panele katilim saglandi

*02.11.2013 :Giin TV de Servet Giinay’in hazirlayip sundugu “ISTE YASAM” Programina konuk

olarak oda baskanimiz Sayin M.Erkan Azizoglu katildi.
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*6-10 Kasim 2013: Izmir SMMM Odasi tarafindan diizenlenen XV. Tiirkiye Muhasebe

Standartlari Sempozyumuna katilim saglandi.

* 20 .12.2013:Biiro Emekgileri Sendikasi Dayanisma gecesine sosyal etkinlik komisyonumuz

katild.

*25.12.2013: Kayapinar Belediyesi ile Glineydogu Gazeteciler Cemiyeti tarafindan organize

edilen STK lar arasinda geleneksel hali saha futbol turnuvasina odamizi temsilen katilim

saglandu.

*27 .12.2013:0da Konferans salonunda Egitim Komisyonu tarafindan diizenlenen “2014

Yiinda TTK ve Is Giivenligi Uygulamalan” semineri diizenlendi.

*28.12.2013: Rojava Kirtleri icin kislik giyim ve battaniye yardim kampanyasi sosyal etkinlik

komisyonumuzca baslatildi.



